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À propos du recruteur 
Collin Agroalimentaire est un partenaire reconnu pour supporter vos projets. Notre présence 
constante et nos réalisations nous confèrent une compréhension de l’industrie. Nous 
intervenons principalement dans le marché de la grande région de Montréal. Depuis 2011, il 
nous a été confié plus de 500 mandats. Pas moins de 10 000 inervenants suivent nos activités.  
 
 

À propos de l’employeur 
Depuis 40 ans, notre client, le joueur #1 dans son secteur au Québec, poursuit sa croissance 
et désire ajouter un coéquipier afin de seconder le directeur de production et de superviser 
l’équipe d’opérateurs. 
 
 

Contexte 
Votre rôle principal consistera à assumer les tâches reliées à la fabrication du produit et au 
suivi de l’entrepôt dans un contexte de croissance impliquant la venue de nouveaux produits. 
 

Vous participerez à la transformation d’un produit local fabriqué dans une entreprise de 
propriété québécoise dont la réputation est établit tant les réseaux de détail, HRI que BtoB. 
 
 

Description sommaire 
Assurer la supervision de l’équipe de fabrication ; 
Veiller au respect des méthodes de production ; 
Respecter les accréditations de qualité et les exigences de sanitation ; 
Proposer des avancées d’efficacité et d’efficience ; 
Veiller à maintenir d’excellentes relations de travail ; 
Planifier les opérations journalières et l’attribution des rôles ; 
Former le personnel en fonction des pratiques de fabrication; 
Contribuer à la réalisation d’évènements de mise en marché, sporadiquement ; 
Effectuer toute tâches connexes; 
 
 

Profil recherché 
DEC gestion des opérations ou formation connexe ; 
Un minimum de 5 années d’expérience en supervision d’équipe d’opérateurs ; 
Connaissances en transformation alimentaire ; 
Attention rigoureuse aux accréditations de qualité ; 
Suivre les exigences de sanitation en contexte d’usine alimentaire ; 
Intérêt marqué pour le développement des opérations de l’entreprise ; 
Ouverture, esprit d’équipe, dynamisme, rigueur, sens de l’organisation ; 
Ponctualité, flexibilité, sens de l’entraide. 
 
 

SI ce poste vous anime votre CV à :  
dcollin@collinagroalimentaire.ca 
 
 


